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PROCESSO SELETIVO
EDITAL N.° 001/2020-DPE-GO/CONJUVE/EDH

EDITAL DE ABERTURA DO PROCESSO SELETIVO DE VOLUNTARIOS PARA
ATUACAO NO PROJETO “DE MAOS DADAS”

A DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE GOIAS, o CONSELHO ESTADUAL DE
JUVENTUDE, e a ESCOLA DE DIREITOS HUMANOS tornam publico o edital do PROJETO DE
MAOS DADAS e estabelecem as normas relativas a realizacdo do processo seletivo destinado a
selecionar candidatos visando a atuagao como voluntario no respectivo projeto.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES, OBJETIVOS DA SELECAO E ATIVIDADES
DESEMPENHADAS

1.1 O Processo de Sele¢ao de Voluntarios sera regido pelas disposi¢des contidas neste Edital e
executado conjuntamente pela Defensoria Publica do Estado de Goias (DPE-GO), Conselho
Estadual de Juventude (CONJUVE) e Escola de Direitos Humanos (EDH).

1.2 O Projeto DE MAOS DADAS consiste em uma parceria entre as trés institui¢des citadas, com o
intuito de promover a conscientizacdo, a educacdo em direitos e o atendimento virtual
proporcionado pelos voluntarios selecionados a sociedade local com referéncia em temas que
envolvam os direitos e as garantias fundamentais, englobando os direitos sociais, os direitos
humanos em maneiras praticas de aplicagdo, a capacitagdao da equipe de voluntarios selecionados, o
ensino continuado e a abordagem destas tematicas frente a aplicacdes em casos concretos.

1.2.1 O objetivo do projeto ¢ a promogao da educacao em direitos, potencializando-se e facilitando
a interlocucdo e assisténcia juridica a pessoas e grupos que apresentam vulnerabilidade social e
econdmica, através da utilizacao de ferramentas virtuais e redes sociais € que encontra relevancia
neste momento delicado onde a pandemia de COVID-19 agrava problemas sociais e restringe o
acesso aos direitos basicos.

1.2.2 Para além da propria educagdo em direitos, pretende-se a propria realizagdo do servigo de
assisténcia juridica, partindo de recortes tematicos previamente realizados a partir de interlocugao
com a propria sociedade civil/comunidades vulnerdveis, com a concorréncia de voluntarios
credenciados junto aos participes. Simultaneamente, o projeto procedera a identificacdo de dados
para elaboracdo de pesquisas cientificas e andlise da eficacia e abrangéncia do mesmo, bem como
os eventuais efeitos do (des)conhecimento juridico que afeta diretamente a realidade hodierna da
populagdo goianiense.

1.3 O Projeto sera desenvolvido em 4 (quatro) areas de atribui¢do do Direito, elencados na forma do
item 1.5 e que guardam pertinéncia a atuacdo da DPE-GO.

1.4 O processo consiste na selegao de candidatos a voluntdrios para atuagdo especifica no Projeto
DE MAOS DADAS.

1.4.1 As atividades desempenhadas pelos voluntarios no ambito do Projeto serdo realizadas de
forma virtual, salvo em casos especificos de atendimentos determinados pela DPE-GO.

1.5 Os candidatos a voluntarios do Projeto poderdo se inscrever ao processo de selecao regido por
este Edital desde que atendidos os requisitos previstos no presente certame, optando, no momento
da inscrigao, pela atuagao em uma das seguintes areas:

1.5.1 Direito Penal;
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1.5.2 Direito da Saude;

1.5.3 Direito do Consumidor;

1.5.4 Direito das Familias.

1.6 A selecdo constitui-se como forma Uinica para ingresso € posterior atuacao no Projeto.

1.7 As listas de candidatos aprovados em ordem de classificagdo por area de atribuicdo, terdo
validade de um semestre.

1.8 A partir do surgimento de vagas ou necessidade de novos voluntarios, uma vez constante no
cadastro reserva, o candidato podera ser convocado, a partir da lista de classificacao.

1.9 As atividades a serem desempenhadas e que envolvem a participagdo dos voluntarios
selecionados consistem em:

1.9.1 Triagem de forma online, de pessoas em situagdo de hipossuficiéncia que possam ser
atendidas no ambito da DPE-GO;

1.9.2 Recolhimento de dados para pesquisa;

1.9.3 Encaminhamento da pessoa hipossuficiente 8 DPE-GO para atendimento juridico pertinente;
1.9.4 Estudo permanente de conteido baseado na tematica trabalhada e aplicada no ambito do
Projeto.

1.10 A jornada de voluntariado ¢ de 4 (quatro) horas semanais.

1.11 A vinculagio do participante serd VOLUNTARIA, ndo gerando desta forma qualquer tipo de
remuneracao.

1.12 Os encontros do Projeto para aulas complementares e debate de temas especificos ocorrerao
quinzenalmente por organizacao do(a) Coordenador(a) do Grupo de Trabalho, podendo o mesmo
convocar reunido de deliberacdes, em momento que se fizer necessario, com antecedéncia minima
de 24 (vinte e quatro) horas.

1.12.1 As tematicas para os encontros serdo levantadas com prazo minimo de 1 (uma) semana e
divulgada eletronicamente aos voluntarios participantes do Projeto.

1.13 O Projeto tera duragdo de 5 (cinco) meses, com inicio no dia 15 de julho de 2020 e finalizando
no dia 15 de dezembro de 2020.

1.14 Ao fim do Projeto o voluntirio recebera certificado de trabalho pela Escola Superior da
Defensoria Publica de Goias, constando a atuacdo no projeto e o computo total de horas dedicadas
ao trabalho voluntario o qual tera por referéncia 4 (quatro) horas semanais.

1.14.1 O certificado o qual se refere o item 1.14 somente sera concedido aqueles que cumprirem
efetivamente o prazo minimo 3 (trés) meses (90 dias) de envolvimento no Projeto.

2. DA RESERVA DE VAGAS
2.1 Fica assegurado as pessoas com deficiéncia o percentual de 10% (dez por cento) das vagas
contempladas no processo seletivo regido por este Edital na forma do Anexo 1.

2.1.1 Caso a aplicagdo do percentual estabelecido no caput resulte em nimero fracionado, este sera
elevado para o primeiro niimero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que 0,5
(cinco décimos), ou diminuido para o numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragao
menor que 0,5 (cinco décimos);

2.1.2 O candidato classificado em vaga destinada a estudante com deficiéncia somente podera
ingressar no Projeto apds a apresentacdo de Laudo Médico expedido no prazo maximo de 12 (doze)
meses antes do ingresso, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, contendo a
assinatura e o carimbo do nimero do CRM do médico responsavel por sua emissao.

2.2 Os(as) candidatos(as) com deficiéncia participardo do concurso em igualdade de condi¢des com
os demais, sendo, porém, observadas as caracteristicas proprias da deficiéncia, de forma a
oportunizar a participa¢ao nas etapas do certame.
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2.3 Para as pessoas pertencentes a populagdo negra, assim consideradas os pretos e os pardos, sera
reservado o percentual de 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas, arredondando para o nimero
inteiro subsequente, caso fracionario, o resultado da aplicagao do percentual indicado, utilizando-se,
para tanto, do regramento estabelecido no item 2.1.1.

2.4 Para as pessoas pertencentes a populacdo indigena, serd reservado o percentual de 3% (trés por
cento) das vagas que forem supridas durante o prazo de validade do concurso, arredondando para o
numero inteiro subsequente, caso fracionario, o resultado da aplicagdo do percentual indicado,
utilizando-se, para tanto, do regramento estabelecido no item 2.1.1.

2.4.1 A condigdo de indigena dos candidatos que assim se autodeclararem no presente processo
seletivo devera ser confirmada mediante apresentacdo de ao menos um dos seguintes documentos:
2.4.1.1 Declaracao de sua respectiva comunidade sobre sua condi¢do de pertencimento étnico,
assinada por, pelo menos, duas liderangas reconhecidas;

2.4.1.2 Documento emitido pela Fundagio Nacional do indio - FUNAI que ateste sua condigio.

2.5 Para as pessoas pertencentes a populacdo quilombola, serd reservado o percentual de 3% (trés
por cento) das vagas que forem supridas durante o prazo de validade do concurso, arredondando
para o numero inteiro subsequente, caso fraciondario, o resultado da aplicacdo do percentual
indicado, utilizando-se, para tanto, do regramento estabelecido no item 2.1.1.

2.5.1 A condi¢ao de quilombola dos candidatos ao presente processo seletivo deverd ser
comprovada com certiddo expedida pela Fundac¢ao Cultural dos Palmares, sendo vedada qualquer
solicitacdo por parte do candidato apos a conclusdo da inscri¢do ou participagdo do certame.

2.6 As informagdes prestadas sdo de inteira responsabilidade do candidato, estando ciente de que
sera desclassificado do processo seletivo em caso de declaragdo falsa, sem prejuizo de outras
medidas legais cabiveis.

3. DAS VAGAS

3.1 Serdo disponibilizadas 24 (vinte e quatro) vagas para atua¢do no Projeto DE MAOS DADAS,
distribuidas na forma do Anexo I, deste Edital.

3.2 Os candidatos classificados além do numero de vagas na forma do item 3.1, compordo o
cadastro reserva e poderdo ser convocados na forma do item 1.7, observando-se a reserva de vagas
na forma do item 2 e o limite maximo de 20 vagas.

3.3 Nao havendo totalidade de candidatos autodeclarados na forma do item 2, as vagas reservadas a
estes serdo ocupadas por candidatos da ampla concorréncia.

4. DAS INSCRICOES

4.1. Poderao se inscrever no processo de selecdo regido por este Edital:
4.1.1 Estudantes de graduacdo em Direito que estejam frequentes e regularmente matriculados em
institui¢des publicas ou privadas, cursando a partir do 6° Periodo;

4.1.2 Estudantes de graduacdo em Direito que estejam frequentes e regularmente matriculados em
institui¢des publicas ou privadas e beneficiarios da Bolsa Universitaria (OVG);

4.1.3 Bacharéis em Direito.

4.2 Os candidatos deverdo se inscrever preenchendo o formulério eletronico cujo link sera
disponibilizado no site da Defensoria Publica do Estado de Goids (www.defensoria.go.def.br) do dia
24/06/2020 a 1°/07/2020.

4.3 No ato da inscri¢do o candidato devera informar:

4.3.1 E-mail valido e telefone;

4.3.2 Nome completo;

4.3.3 Data de nascimento;

4.3.4 Numero de inscri¢do no cadastro de pessoas fisicas (CPF/MF);
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4.3.5 Numero constante no documento de identidade e 6érgao emissor;

4.3.6 A opcao na qual se insere como estudante ou bacharel em Direito:

4.3.6.1 Estudante de graduacao em Direito regularmente matriculado;

4.3.6.2 Estudantes de graduacdo em Direito bolsista da OVG;

4.3.6.3 Bacharel em Direito.

4.3.7 Se estudante de graduagdo, o periodo no qual esteja matriculado e cursando;

4.3.8 A op¢ao, mediante autodeclaragdo, a pretensao de se candidatar a vaga destinada a:

4.3.8.1 Ampla concorréncia;

4.3.8.2 Pessoa com deficiéncia;

4.3.8.3 Negros (pretos e pardos);

4.3.8.4 Indigenas;

4.3.8.5 Quilombolas.

4.3.9 A op¢ao na area a qual pretende atuar:

4.3.9.1 Direito Penal,;

4.3.9.2 Direito da Saude;

4.3.9.3 Direito do Consumidor;

4.3.9.4 Direito das Familias.

4.3.10 Tempo integralizado em atividade de estdgio em Direito.

4.4 A Comissao de Selecao ndo se responsabilizard por solicitagdo de inscri¢do nao recebida por
motivos de ordem técnica, falhas de comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicag¢ao ou
de outros fatores que venham impossibilitar a transferéncia dos dados.

4.5 A inscri¢do do candidato implicara no conhecimento e aceitacdo das normas e condicdes
estabelecidas neste Edital.

4.6 A Comissdo de Selecao publicara no site da DPE-GO, até a data provavel de 02/07/2020, a
relagdo de candidatos inscritos € a convocagdo para a realizacdo da entrevista informando data,
horéario e meios para sua execugao.

5. DOS CRITERIOS PARA SELECAO

5.1 O Processo Seletivo para atuagdo voluntaria no Projeto DE MAOS DADAS, sera realizado de
forma online pelos Coordenadores dos respectivos grupos tematicos de trabalho, Coordenador Geral
dos grupos e os respectivos Defensores Publicos que estardo na Supervisdo de cada grupo de
trabalho.

5.2 O Processo Seletivo sera constituido das seguintes etapas:

5.2.1 Analise dos dados fornecidos no formulario de inscri¢ao — Classificatorio ¢ Eliminatorio;
5.2.1.1 A anélise dos dados fornecidos no formulario de inscri¢dao seguira os seguintes parametros:
5.2.1.1.1 Integralizagdo curricular — 0,5 ponto por semestre cursado com aproveitamento integral;
5.2.1.1.2 Experiéncia — 0,1 ponto por més de atividade de estdgio em Direito comprovado por
documentacao pertinente;

5.2.1.1.3 Havendo empate, classificam-se para a etapa seguinte os candidatos com mesma
pontuacdo de corte.

5.2.1.2 Os candidatos aprovados nesta etapa deverdo enviar até a data de 03/07/2020, para o e-mail
escola@defensoria.go.def.br os seguintes documentos comprobatorios, sob risco de exclusdo do

certame:

5.2.1.2.1 Declaragdo de matricula em curso de graduagdo em Direito em institui¢des publicas ou
privadas de ensino superior;

5.2.1.2.2 Copia do historico escolar do curso de graduagdo em Direito;

5.2.1.2.3 Comprovante de realizacao de atividades de estagio, caso o possua;
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5.2.1.2.4 Documento de que trata os itens 2.1.2, 2.4.1.1, 2.4.1.2 ou 2.5.1, quando autodeclarado
Pessoa com deficiéncia, Indigenas ou Quilombolas, respectivamente.

5.2.2 Entrevista — Classificatorio;

5.2.2.1 Serdao convocados para esta etapa os classificados até o limite estabelecido para o cadastro
de reserva.

5.2.2.1.1 A entrevista seguird o cronograma previsto na forma do Anexo II e serd realizada
virtualmente em plataforma a ser definida pela Comissao de Selecao e divulgada aos classificados
em tempo habil mediante comunicag¢do eletronica individualizada em horarios distribuidos
conforme ordem alfabética dos candidatos.

5.2.2.2 Na etapa pertinente a Entrevista, serdo considerados os seguintes aspectos subjetivos:
5.2.2.2.1 postura diante do entrevistador;

5.2.2.2.2 linguagem corporal;

5.2.2.2.3 linguagem verbal,

5.2.2.2.4 conhecimento da area em que pretende atuar;

5.2.2.2.5 grau de interesse/motivagao.

5.2.2.3 A auséncia ndo justificada a entrevista individual acarretard a elimina¢do do candidato no
processo seletivo regido por este Edital.

5.2.2.3.1 O candidato que deixou de comparecer a entrevista individual poderd requerer a
remarcacao da mesma mediante apresentacdo ao Coordenador, de justificativa plausivel no prazo de
24 (vinte e quatro) horas contados a partir do horario definido para a audiéncia.

5.2.3 Capacitagao — Eliminatorio.

5.2.3.1 O Curso de Ambientacdo serd ministrado pela Escola Superior da Defensoria Publica
conforme cronograma constante no Anexo II, na modalidade online sob a forma de webinar, aos
candidatos voluntarios classificados dentro do numero de vagas.

5.2.3.2 A auséncia nao justificada no Curso de Ambientagdo acarretara a eliminagcdo do candidato
no processo seletivo regido por este Edital e a posterior convocagdo de candidato classificado,
incluso no cadastro de reserva.

6. DOS RECURSOS

6.1 O candidato que desejar interpor recurso contra quaisquer das etapas do processo seletivo regido
por este Edital deverd fazé-lo mediante redacdo propria e envid-lo ao endereco eletronico
escola@defensoria.go.def.br, cujo assunto devera ser “RECURSO-PS-VOLUNTARIO”.

6.2 O prazo para interposicao do recurso contra as etapas do processo seletivo sera de 2 (dois) dias,
a contar do dia util subsequente a divulgagdo de resultados ou convocagdes.

6.3 Nao se admitird recurso ou pedido de revisdo da decisdo que considerar reprovado ou
classificado o candidato, exceto no caso de erro material.

7. DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1 A participagdo no presente Processo de Selecao importa aceitacdo das normas contidas neste
Edital.

7.2 Quaisquer duvidas referentes a este processo seletivo deverdo ser enderecadas para e-mail
escola@defensoria.go.def.br, com o assunto: DUVIDAS-PS-VOLUNTARIO.

7.3 As informagdes prestadas na ficha de inscrigdo constituem inteira responsabilidade do
candidato, cabendo a Comissdo de Sele¢do o direito de avaliar e excluir aquele que preenché-la com
os dados incorretos, bem como aquele que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja
constatado posteriormente.
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7.4 A nao observagdo dos critérios, atribuicdes e condutas estabelecidas neste Edital bem como o
ndo acatamento as orientacdes de coordenadores e supervisores poderdo implicar no desligamento
do voluntario no ambito do Projeto “DE MAOS DADAS”.

7.5 As atividades desempenhadas pelos voluntarios no ambito do Projeto serdo realizadas de forma
virtual, valendo-se de estrutura e equipamentos eletronicos pessoais (computador, telefone, internet
etc), ndo sendo exigivel seu fornecimento, pela DPE/GO, EDH e CONJUVE, para regime de
teletrabalho home office. Entretanto, subsidiariamente, poderdo os voluntarios se valer da estrutura
fisica das unidades disponibilizadas pelos parceiros, desde que observados protocolos sanitarios
impostos pelo contexto da pandemia Coronavirus.

7.6 Os casos omissos neste Edital serdo analisados pela Comissdo de Selegao.

DJwﬁs/

Domilson Rabelo da Silva Janior Guilherme Martins de Araugjo José Eduardo Barbieri
Defensor Plblico-Geral do Estado Presidente do CONJUVE Diretor da Escola de Direitos Humanos

Goiania, 24 de junho de 2020.

T

Tiago Gregorio Fernandes Rafael Brasil Vasconcelos
Primeiro Subdefensor Publico-Geral do Estado Diretor da Escola Superior da Defensoria

Publica do Estado de Goias
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ANEXO 1

CONSELHO DE JUVENTUDE DO ESTADO DE GOIAS

QUADRO DE VAGAS

‘ Ampla Pessoas com Negros Indigenas e
AREA A . oA . (Pretos e . Total
concorréncia Deficiéncia Quilombolas *
Pardos)

DIREITO CRIMINAL 4* 1 1 - 6
DIREITO DA SAUDE 4 1 1 - 6
DIREITO DO CONSUMIDOR 4% 1 1 - 6
DIREITO DAS FAMILIAS 4* 1 1 - 6

Totais 16* 4 4 2% 24
* Havendo candidatos Indigenas ou Quilombolas, fica reservada uma vaga para cada populagdo conforme
estabelecido nas cotas percentuais na forma do Edital 001/2020.
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ANEXO II
CRONOGRAMA
ETAPA DATAS
Inscri¢des 24/06 a
01/07/2020
Convocagdo para Entrevistas 02/07/2020
Envio de documentagao 03/07/2020
Entrevistas 06 a 09/07/2020
Convocagao para Capacitagao 13/07/2020
Capacitacao 14 a2 16/07/2020
Resultado do Processo Seletivo 17/07/20
Inicio das Atividades 20/07/20
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ANEXO III
COORDENADORES DE AREA
AREA COORDENADOR(A)
DIREITO CRIMINAL GABRIEL HENRIQUE GONCALVES
DIREITO DA SAUDE ISABELLA SILVA FITAS
DIREITO DO CONSUMIDOR LARISSE LUIZA SILVA
DIREITO DAS FAMILIAS JULIA GONCALVES RIBEIRO




